
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



счет бюджетных средств в рамках финансирования образовательной организации. 

1.6. Учебный корпус 3 создается для обеспечения целостного процесса по 

реализации дополнительных образовательных программ в области искусств, 

определения и становления личности обучающихся с учетом их интересов, 

возможностей и желаний; для повышения эффективности функционирования 

образовательной деятельности учреждения. 
 

2. Цели, задачи, предмет и виды образовательной деятельности 

2.1. Основными целями деятельности  Учебного корпуса 3  являются: 

- дополнительное образование для детей в возрасте преимущественно 

от 6 лет 6 месяцев до 18 лет, основными задачами которого является обеспечение 

необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, 

профессионального самоопределения и творческого труда детей; 

- осуществление образовательного процесса в сфере искусства на 

уровне образовательных программ дополнительного образования; 

- создание благоприятных условий для всестороннего развития 

личности, всемерного раскрытия ее способностей, формирование общей культуры 

обучающихся; 

- осуществление отбора и обучение детей и подростков для участия в 

любительской художественно – творческой деятельности; 

- адаптация обучающихся к жизни в обществе; 

- создание основы для осознанного выбора обучающимися и 

последующего освоения ими профессиональных образовательных программ; 

- воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и 

свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 

осуществление обучения и воспитания в интересах личности, общества, 

государства; охрана здоровья и социальная защита обучающихся и работников 

Учебного корпуса 3. 

2.2. Во исполнение предусмотренных настоящим Положением целей 

Учебный корпус 3  ставит перед собой следующие задачи: 

- удовлетворение творческих потребностей обучающихся в овладении 

базовым комплексом практических навыков и знаний, языком и способом 

художественно - образного мышления в области одного или нескольких видов 

искусств; 

- повышение их художественно - эстетического вкуса и духовных 

начал, создание условий для творческого развития обучающихся, их 

самореализации и профессионального самоопределения; 

- осуществление принципов дифференциации и преемственности в 

образовании; 

- поиск инновационных педагогических технологий. 

2.3. Предметом деятельности Учебного корпуса 3  является реализация 

образовательных программ в области искусств. 

2.4. В соответствии с целями, задачами и предметом деятельности  

Учебный корпус 3  осуществляет образовательную деятельность. 

2.5. Учебный корпус 3 реализует следующие виды дополнительных 

образовательных    программ в области искусств: 

- дополнительные общеразвивающие образовательные программы 

в области музыкального искусства «Музыкальное исполнительство»; 



- дополнительные общеразвивающие образовательные программы в области 

хореографического искусства «Хореографическое творчество» 

2.6. Прием детей поступающих в Учебный корпус 3, организация  и 

содержание учебно-воспитательного процесса осуществляется в соответствии 

локальными актами образовательного учреждения. 

 

3. Права и обязанности Учебного корпуса 
3.1. Для реализации основных задач Учебный корпус 3 имеет право на: 

- реализацию дополнительных образовательных программ в области 

искусств, в соответствии с лицензией на право ведения образовательной 

деятельности; 

- оказание платных дополнительных образовательных услуг в соответствии 

с Уставом Учреждения; 

- разработку учебно-методической документации; 

- внесение предложений по подбору и расстановке кадров в пределах 

штатной численности; 

- составление расписаний занятий; 

- пользование иными правами, напрямую вытекающими из Устава 

Учреждения. 

3.2.Обязанности Учебного корпуса 3 : 

- обеспечение качества обучения при реализации дополнительных 

образовательных программ в области искусств; 

обеспечение выполнения обязательств при оказании платных 

дополнительных образовательных услуг; 

- обеспечение безопасных условий обучения и труда; 

- эффективное использование учебно-материальной базы; 

иные обязанности, вытекающие из целей деятельности Учебного корпуса 3   

и  настоящего Положения. 

 
4. Участники образовательного процесса в учебном корпусе 3 

4.1.  Участниками образовательного процесса в Учебном корпусе 3 

являются обучающиеся, педагогические работники, родители обучающихся 

(законные представители).  

4.2. Обучающиеся в Учебном корпусе 3 являются обучающимися 

образовательного учреждения и зачисляются приказом директора 

образовательного учреждения. 

4.3. Права и обязанности участников образовательного процесса 

определяются Уставом  и иными локальными нормативными актами учреждения. 

4.4. Для работников учебного корпуса работодателем является 

образовательное учреждение.  

4.5. Педагогические работники учебного корпуса являются членами 

педагогического совета Школы и участвуют в работе методических и творческих 

объединений Школы  и образовательного учреждения.  

4.6. Трудовые отношения работников учебного корпуса регулируются 

трудовыми договорами (эффективным контрактом), условия которых не должны 

противоречить законодательству РФ.  

4.7. Права и обязанности работников Учебного корпуса  3 определяются 



Уставом образовательного учреждения, коллективным договором, правилами 

внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями.  

 

5. Взаимодействие Учебного корпуса 3 с образовательным 

учреждением 
5.1. При создании Учебного корпуса 3 образовательное учреждение 

руководствуется следующими организационными требованиями:  

• учреждение должно иметь необходимую учебно-материальную базу;  

• учреждение организует свою деятельность в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами в 

области образования, Уставом учреждения, Положением Школы, настоящим 

Положением и иными локальными нормативными актами учреждения 

5.2. .Оборудование и оснащение Учебного корпуса 3 производится в 

строгом соответствии с требованиями действующих стандартов, правил, норм и 

инструкций по охране труда и производственной санитарии.  

5.3. Образовательное учреждение осуществляет следующие функции по 

управлению Учебного корпуса 3 : 

- определяет основные направления деятельности Учебного корпуса 3, 

утверждает планы и отчеты об их выполнении; 

- осуществляет руководство и контроль выполнения учебных планов и 

программ;  

- осуществляет финансирование и материально-техническое обеспечение 

деятельности структурного подразделения в соответствии с планом финансово- 

хозяйственной деятельности; 

- принимает на работу сотрудников Учебного корпуса 3   в соответствии с 

нормами Трудового кодекса РФ; 

- исполняет и н ы е  принятые на себя в установленном порядке 

обязательства  по отношению к Учебному корпусу 3. 

5.4. Организация образовательного процесса, режим функционирования 

учебного корпуса, продолжительность и форма обучения определяются Уставом 

учреждения, локальными нормативными актами. 

 

6. Управление и Руководство  

6.1. Руководитель структурного подразделения  ответственный за работу 

Учебного корпуса 3 (далее – Руководитель).  

6.2.  Руководитель Учебного корпуса 3 назначается на должность приказом 

директора образовательного учреждения по согласованию с заместителем 

директора Школы и действует в соответствии с условиями заключенного с ним 

трудового договора. В своей деятельности руководитель учебного корпуса 

подотчетен  заместителю директора Школы  и несет ответственность за работу 

подразделения.  

6.3. Руководитель в пределах своих полномочий: 

-  дает указания, обязательные для всех работников Учебного корпуса 3,  

- своевременно предоставляет администрации образовательного 

учреждения информацию обо всех изменениях, касающихся оплаты труда 

(больничные листы, замены работников и т.д.);  

- докладывает по вопросам работы учебного корпуса  Совету  колледжа и 



педагогическому совету Школы и учреждения; 

 • обеспечивает:  

- своевременность (согласно требованиям ОУ) предоставления отчетных 

документов;  

- соблюдение внутриобъектового и пропускного режимов в учебном 

корпусе;  

 - соблюдение всеми работниками учебного корпуса Устава ОУ и правил 

внутреннего трудового распорядка, требований пожарной безопасности, охраны 

труда, санитарногигиенических норм.  

• отвечает за:  

- организацию учебного процесса;  

- результаты работы учебного корпуса;  

- своевременное предоставление отчетности администрации Школы и 

образовательного учреждения;  

- сохранность жизни и здоровья обучающихся во время учебного процесса;  

- обеспечение безопасности деятельности работников учебного корпуса.  

6.4. В период отсутствия руководителя Учебного корпуса 3 его обязанности 

выполняет работник, назначенный приказом директора учреждения. 

 

 

7. Заключительные положения. 
7.1. Настоящее Положение рассматривается и согласовывается 

Методическим Советом Школы и утверждается приказом директора колледжа. 

Положение принимается на неопределенный срок и вступает в силу с момента его 

утверждения.  

7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по 

предложению директора образовательного учреждения, руководителя Школы, 

либо руководителя подразделения. 

7.3. На правоотношения, не урегулированные настоящим Положением, 

распространяется действие законов РФ, Тульской области, а также внутренних 

локальных актов учреждения. 
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